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MESLEK YUKSEKOKULU

KALITE POLITIKAMIZ

Antalya Belek Universitesi Meslek Yiiksekokulu olarak kalite politikamiz; Kiiresel dlgekte

taninirlik ve sayginlik elde eden, yenilik¢i ve Oncii ulusal ve uluslararasi boyutta meslek

yiiksekokulu olarak konumlanmay1 amaglamaktayiz. Akademik ve idari personelin her diizeyde

bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek icin kapsamli egitim ve gelisim programlari

uygulamay1 amagliyoruz.

>

Evrensel degerleri benimmis, sorgulayan, girisimei, 0z giiveni yiiksek bireyler
yetistirmek,

Son donem bilimsel ve teknolojik trendleri takip ederek, bu bilgileri kurumsal
siireglerimize uyarlamak ve uygulama alanlarinda kullanmak i¢in stratejiler gelistirmek
Toplumsal ve ¢evresel sorunlara duyarli yaklasimlar gelistirerek, bu alanlarda etki
yaratacak sosyal sorumluluk projeleri olusturmak igin stratejiler gelistirmek

Personel ve 6grenci memnuniyetini esas alarak, giivenlik, saglik, huzur ve verimliligi
onceliklendiren bir akademik ve idari ¢alisma ortami yaratmak

Kalite yoOnetim sistemimizi akreditasyon ve denetim Kkriterlerine uygun olarak
olusturarak, i¢ ve dis denetim siireclerinin siirdiiriilebilirli§ini temin etmeyi ve bu
stireglerin stirekliligini bilimsel bir yaklasimla saglamay1 amaglamak

Hem Universitemizin hem de Meslek Yiiksekokulumuzun bilimsel taninirhgmi ve
saygmhigini artirmak igin, i¢ ve dis paydaslarin gereksinimlerini karsilayacak siirekli

tyilestirme ve gelistirme faaliyetlerini bilimsel bir yaklasimla gerceklestirmek

LiDERLIK, YONETIiSIiM VE KALITE POLITIKAMIZ

Antalya Belek Universitesi Meslek Yiiksekokulunun Yonetisim Sistemi Politikast;

>

>
>

Uluslararas1 6l¢ekte Ar-Ge performansini artiran, inovasyon ve girisimcilik
stratejilerine Oncelik veren is birlikleri olusturup, iiniversite-sanayi entegrasyonunu
bilimsel yontemlerle giiclendirmeyi amaglayan,
Kaynaklarini etkili ve verimli kullanmayi bilen,
[k hedefi ve dnceligi yetkinlesmek ve sektdr bazli deneyime sahip olan akademisyen

istihdam etmek,
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» Tim paydaslarin (6grenci, 6gretim gorevlisi, sektdr temsilcileri) gortiglerini dikkate
alarak karar alma stireglerine dahil edebilen katilime1 yonetici yetigtirmektir.

EGITIM VE OGRETIM POLITIKAMIZ

Antalya Belek Universitesi Meslek Yiiksekokulu, uluslararasi standartlara uygun olarak siirekli
iyilestirme esasmna dayali egitim ve Ogretim programlarini, tiim paydaslarin ihtiya¢ ve
beklentileri dogrultusunda giincelleyip uygulamaktadir. Universitemiz Meslek Yiiksekokulu,
ogrenci merkezli egitim anlayisini ve arastirma temelli yaklasimlarini, nitelikli akademik
kadrosu ile yeni &grenme-ogretme tekniklerini kullanarak siirdiirmektedir. Ogrencilerin
arastirma siireglerini ve problemlerini tanimalarina, arastirarak 6grenmelerine olanak saglayan
bir ortam sunmakta; kalite bilincine, etik ve profesyonellik ilkelerine 6nem veren yoneticiler,
egitmenler ve diger calisanlar ile 6grencilerin alanlarinda yenilik¢i liderler olmalarini ve
mezuniyet sonrasi yasamlarinda basarili olmalarin1 hedeflemektedir

Ogrenci merkezli 6grenme ve dgretme
Egitim siire¢lerinde 6l¢me ve degerlendirme,
Nitelikli ve deneyimli akademik kadro,
Uluslararasilagsma ve 6grenci hareketliligi,
Yenilik¢i egitim altyapisi ve teknikleri,

Ogrenme kaynaklarina kolay erisim,

YV V. V V V V V

Hayat boyu 6grenme

ARASTIRMA-GELISTIRME KALITE POLITIKAMIZ

Antalya Belek Universitesi Meslek Yiiksekokulu olarak, iilkemizin teknolojik, ekonomik,
sosyal ve kiiltiirel alanlardaki rekabet giliciine ve kalkinmasina en yiiksek diizeyde katki
saglamayr amacglamaktayiz. Bu dogrultuda belirledigimiz misyon ve vizyon, temel
degerlerimiz, kalite politikamiz ve stratejik planimiz ile bolgesel ve yerel ihtiyaclar: g6z 6niinde
bulundurarak ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi ve deger tiretmeyi hedeflemekteyiz.

Ayn1 zamanda arastirma yapmayi tesvik ediyor, AR-GE ve yenilik¢i faaliyetleri is birligi ve
etkilesim ¢ercevesinde destekliyoruz. Arastirma-gelistirme c¢iktilarint ve kazanimlarin

izleyerek arastirma kaynaklarimizi ve altyapimizi siirekli olarak gelistirmeyi benimsemekteyiz.
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» Bilimsel, aragtirma ve yayin etigi
» Disiplinler aras1 aragtirma ve gelistirme
» Yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri
» Arastirma kuruluslar1 ve tiniversitelerle is birligi
> Oncelikli alanlar ve tematik arastirma
> Ar-Ge
» Girisimcilik

HESAP VERILEBILIRLIiK POLITIKAMIZ

>
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Egitim — 6gretim, arastirma — gelistirme ve topluma hizmet faaliyetlerinin tamamini
kamuoyu ile paylagir. Tiim raporlar1 zamaninda ve dogru olarak yayimlar

Kisiler gorevleri ile ilgili olarak hesap verilebilirligin bilincinde hareket eder
Hizmet standartlarina uygun hareket eder.

Universitemizin amaglarimni, vizyon ve misyonunu paylasir ve takip eder.

Kurum ig¢i ve dig1 tim davranislarda ve tiim iliskilerinde diiriist ve tarafsiz davranir.
I¢c ve dis paydaslarin talep ve &nerilerini mevzuat gergevesinde ve zamaninda dogru
sekilde karsilar,

Universiteye ait kaynaklarini titiz ve 6zenli kullanir.

Hem kamusal hem de bireysel olarak giiveni ve sayginligi saglar

Kurumsal anlamda yetkisi olmadan hig bir konuda ger¢ek dis1 beyanlarda bulunmaz
Onem arz eden bilgi ve belgeleri yetki sahibi olmayan kisilerle paylasmaz.

Y 6netim bilgisini dogru zamanda ve tarafsiz olarak {ist yonetime sunar.

TOPLUMSAL KATKI POLITIKAMIZ
Antalya Belek Universitesi Meslek Yiiksekokulu, egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme

faaliyetlerini ulusal, bolgesel ve yerel toplumun 6nceliklerine ve beklentilerine uygun olarak

sekillendirir. Universite Meslek Yiiksekokulu, akademik ve idari birimlerinin yani sira

arastirma ve uygulama merkezleri araciligiyla toplumsal katkiyr dikkate alarak diizenlenen

egitimler, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile bu faaliyetlerin sonucunda ortaya ¢ikan katma

degerleri tim i¢ ve dis paydaslarinin gelisimine ve yararma sunar. Toplumsal katkinin

gergeklestirilmesinde siirekliligi esas alan tiniversite, tiim bu faaliyetlerinde paydaslarin goriis
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ve Onerilerini almak i¢in geri bildirim mekanizmalarimi kullanir ve kiiltiirel ile ¢evresel

duyarlilig1 gézeten bir anlayis1 benimser.

» Katilimcilik ve paylasimeilik
» Toplumsal, kiiltiirel, gevresel ve sanatsal duyarlilik

» Disiplinler aras1 arastirma ve gelistirme



