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SUREG BILGILERI
SUREG KODU ve ADI S 02 - PERSONEL ISLERI SURECI SURECIN AMACI Universitemizdeki tim personel faaliyetlerinin etkin, dogru ve hizli bigimde
gergeklestirimesini saglamak
SUREG SAHIBI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI SURECIN KAPSAMI | Personel Egitimleri, Ozlik Haklari, EBYS Yazigmalari
SUREG GIRDILERI SUREG CIKTILARI KAYNAKLAR ETKILENEN SUREGLER
o . Ozlitk Haklari Olurlar, Gérevli Personel, Ogrenci isleri Siireci,
Personel Ise Girig Ev?z;fnléﬁektorluk ve MUdurliik EBYS Yazigmalar Islem Zamanlar, Yazi Isleri Siireci,
P Personel Cikis Evraklar Donanimlar Egitim Sireci
FAALIYETLER SORUMLU YAZILI BILGI KONTROL ve ONAY
ilgili merciden talebin gelmesi Personel Daire Bagkanligi Yazili talep Personel Daire Bagkanlgi
Evrak Kayit Sorumlusu
Gelen Talebin isleme Alinmasi Personel Daire Bagkanlig Yazili talep Personel Daire Bagkanlgi

Evrak Kayit Sorumlusu

Fakiilte/Meslek YUksekokulu
Madirlagi

Gelen talebin ilgili birime sevki ilgili Dokiimante Bilgiler Personel Daire Bagkanlgi

Personel Daire Bagkanligi ilgili Dokiimante Bilgiler ilgili Birim Sorumlulari

Evrak Kayit Sorumlusu

Talep ve Formlarin hazirlanarak imzaya sunulmasi

Fakiilte/Meslek YUksekokulu
Madirlagi

imzadan cikan talep ve Formlarin Ust Yonetime ve personele génderilmesi ilgili Dokiimante Bilgiler Personel Daire Baskanl§i

Gelen olurlarin ilgili kisilerin dosyasina arsivienmesi ve gerekli sistemlere girilmesi Personel Daire Baskanlig is Takip Sonug Formu Personel Daire Baskanl§i
Evrak Kayit Sorumlusu
SUREG SWOT ANALIZi SUREG PEST ANALIZi
HAZIRLAYAN 5 KONTROL VE ONAY
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI GENEL SEKRETER
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GUGLU YANLAR ZAYIF YONLER FIRSATLAR TEHDITLER POLITIK EKONOMIK SOSYAL TEKNOLOJIK
Konusunda deneyimli Personel Otomasvon SGK Tescil iglemlerinin | Yapilan faaliyetler | Faaliyetlerin elektronik
personel bulunmasi iki personel olmasi nedeniyle N TNl OTasy? Fakiilte ve Meslek siiresiigerisinde | kapsaminda akademik, |  ortamdaki EBYS
Personel ile ilgili sisteminin ¢ékmesi , ,

Personel otomasyon

izinlerde ve islemlerde sikinti

yazilim firsatlari

Covid-19 virlisi

Yiksekokulumuzun

girilmemesi halinde

idari, stirekli isgi ve

Personel otomasyon

sisteminin kullaniliyor yasanmasi stratejik yaklagimi cezai islemlerin yarl zamanli galisan programlarinin
olmasi bulagmasi maliyeti personelin bulunmasi kullaniimast
SUREG PERFORMANS KRITERI MEVCUT DURUM | SUREG HEDEFi VERi KAYNAGI AKSIYON [ZLEME PERIYODU
Personel Islemlerindeki Yillik Uygunsuzluk Sayisi Veri Yoktur <5 Dizeltici Faaliyet Formlar Dizeltici Faaliyetlerin Gergeklestirimesi 1kez/ Yl
RiSK DEGERLENDIRME
RISK TANIMI ONLEM ONCESI GOZDEN GEGIRME | ONLEM SONRASI
iC KAYNAKLI DIS KAYNAKLI O |$|RP AKSIYON PLANI SORUMLU PERIYOT 0 S |RP

; . . Personelde farkindaligin saglanmasi igin toplanti Personel sleri Daire p
Islem Gecikmesi 2 |51 10 diizenlenmesi Baskanligi Gliz ve Bahar YY. 1 3 3

O"tomasyon sisteminin 5 |5 25 9 5 | 10

cokmesi
Jenerator arizasi 4 | 2 | 8 |Jeneratdriin dizenli bakimlarinin yapiimasi Fakgllte ve Meslek Yilik Bakim Plani 1 2 2

Yiksekokulu
4 T Bilgisayar programlarinin giincel olarak kullaniimasi, Personel isleri Daire L

Hatali Bilgisayar lslemi 2 |5]10 personelin bilgisayar programlari konusunda egitilmesi Baskanhig Strek 1 3 3

Maddi Cezalar 2 | 5| 10 |Personele meslek egitimleri verilmesi Personel I§Ier1 Daire | Rekiorldk . 1 3 3

Bagkanligi programina gdre
Unutulan islemler 2 15| 10 Kontrol mekgpgmasmm |y!le§t|r|lme3|, personele Personel Iglerl Daire Adustos/2021 1 3 3
farkindalik egitimi verilmesi Bagkanligi
Kisaltmalar: O: Olasilik, $: Siddet, RP: Risk Puani
HAZIRLAYAN 5 KONTROL VE ONAY
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI GENEL SEKRETER
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