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1. AMAÇ 

Prosedürün amacı; Antalya Beek Üniversitesi Hizmet İçi Eğitim Yönetmeliği idari personelin sunduğu 

hizmetin verim ve kalitesini yükseltmek, görevleri ile ilgili bilgi ve becerilerini arttırmak, yaptıkları 

görevlerin öneminin ve hizmete uygunluğunun farkında olmalarını sağlamak, eğitim ihtiyaçlarının tespit 

edilerek, planlanması, uygulanması ve değerlendirilebilmesini sağlamaktır. 

2. KAPSAM 

Bu prosedür, Antalya Belek Üniversitesi’ndeki görev yapan tüm idari personeli kapsamaktadır. 

3. SORUMLULUKLAR 

Bu prosedürün uygulanmasından Rektör Yardımcısı, Genel Sekreter, Personel Daire Başkanı, Personel 

Şube Müdürü ve idari yöneticiler (idari birim sorumluları) sorumludur. 

4. TANIMLAR  

Hizmet İçi Eğitim: Üniversitemiz tarafından düzenlenen ve üniversite idari personelinin katıldığı eğitim 

faaliyetleridir. 

5. UYGULAMA 

5.1. Planlı Eğitimlerin Uygulanması 

5.1.1. Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan 

Değişikliği Yönetmeliği doğrultusunda Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği işlemleri 

gerçekleştirilir. 

5.2. Eğitimin İptali/Ertelenmesi 

Eğitim programında (eğitimi veren kişi, eğitimin günü, yeri vb.) yer alan hususların değişmesi ya da 

eğitimin iptali durumunda, yeni bir üst yazı ile birimlere bilgi verilir. 

5.3.Eğitimci Ücreti 

Eğitimcilere ders ücreti verilmesi için Genel Sekreterliğe yazı yazılır. 

5.4. Eğitim Kayıtlarının Tutulması ve Saklanması 

Personelin katıldığı eğitimler, Personel Özlük Dosyası’nda personelin eğitim bilgilerine işlenir. 

6. İLGİLİ DOKÜMANLAR 

 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 
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 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu 

 Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve 

Unvan Değişikliği Yönetmeliği 


