Kisisel Verilerin Xorunmasi Muvafakatnamesi

Antalya Belek Universitesi (“sézlesme metninde “BELEK UNI” olarak anilacaktir) ile

.................................................... viiviee.... arasinda (sozlesme metninde “Caligan”
olarak anilacaktir) asagidaki kosullarla isbu muvafakat yapilmistir.

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (bundan sonra “Kanun” olarak anilacaktir) uyarica

ve isbu muvafakat kapsaminda Calisan “kisisel verilerin sahibi”, BELEK UNI ise “Veri sorumlusu”
olarak kabul edilecektir.

Kanunda Kisisel Veri; kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligkin her tiirli bilgi, Ozel
Nitelikli Kisisel Veri ise kisilerin ik, etnik kokeni, siyasi diistincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika liyeligi, saglig, cinsel hayati, ceza

ahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri olarak
m

eemlagalmstir. Kisisel Veri ve Ozel Nitelikli Kisisel Veri bundan sonra “Kisisel Veri” olarak

4857 Sayili Is Kanununun 75. Maddesince diizenlenen &zlikk dosyasinda ve atama dosyasinda
muhafaza edilen tlim bilgi ve belgeler, bu baglamda kimlik fotokopisi, adli sicil kaydi, imza sirkiilerd,
ikametgah, fotograf, 6zgecmis, diploma, askerlik durumunu gésterir belge, saglik raporlari, ise giris
bildirgesi, isten ayrilis bildirgesi, aylik pirim ve hizmet belgesi, aile durum bildirimi, engelliligi
gdsterir rapor, vergi indirim yazis: ve egitim belgeleri, is sézlesmesi ve is iliskisinden kaynaklanan
diger yasal belgelerde yer alan tlim bilgiler, medeni durumunda ve ailevi durumunda degisiklik

yaratan hayati olaylar, biyometrik bilgiler, saglik bilgileri, kamera kayitlar: gibi ancak bunlarla sinirli
olmayan veriler kisisel veri olarak kabul edilmistir.

Isbu Muvafakat; Kanun kapsaminda is iliskisi nedeniyle Antalya Belek Universitesi tarafindan elde
edilen her tiirlii kisisel verinin 6zel hayatin gizliligi esasi ¢cercevesinde toplanmast, islenmesi, liglincii
gercek ve/veya tlizel kisilerle yasal mevzuat cercevesinde ve isbu muvafakat kapsaminda
paylasilmasi, aktarilmasi, saklanmasi, silinmesi/yok edilmesi, anonimlestirilmesi ve Kanun

kapsaminda yer alan her tiirlii tasarruf yontemi ile ilgili usul ve esaslari belirlemek tizere
dlizenlenmistir.

Kisisel Verilerin Korunmas: kanunu ve ikincil diizenlemeler kapsaminda:

Hizmet akdimin kurulmas: veya ifasiyla dogrudan iliski olmasi, BELEK UNI’nin hukuki
yiikiimliiliiklerini yerine getirebilmesi, is akdi ile tesis edilen haklarin kullanilmas: ve korunmasi ile
is iliskisinin ytriitilmesi agisindan yasal olarak tutulmas: gereken ve tarafimdan istenen Kisisel

verileri BELEK UND’ ye vermeyi, bu bilgilerin dogru, glincel ve eksiksiz olmasini saglayacagimi
acik rizam ile,

D Kabul etmiyorum [:] Kabul ediyorum

Hizmet akdimin kurulmas: veya ifasiyla dogrudan iliskili olmak kaydiyla, kisisel verilerimin
toplanmasina islenmesine, liclincii gercek ve/veya tiizel kisilerle paylasilmasini, aktarilmasini,

saklanmasini, imha edilmesini (silinmesi, yok edilmesi, anonimlestirilmesi) ve veriler
lizerinde sair her tiirli tasarrufun yapilmasini agik rizam ile,

‘ Kabul etmiyorum D Kabul ediyorum



Tarafima teslim edilen, isten ayrildiimda veya iadesi talep edildiginde BELEK UNI’ye iade
edecegim Personel Kimlik kartinda adi, soyadi, unvani, sicil numarasi bilgilerimin
bulunmasini, bu verilerin calisan kimlik kart1 hazirlama siirect ile ilgili ve sinirli olmak {izere
Uclincti gercek velveya tlizel kisilerle paylasilmasini, aktarilmasini, saklanmasini, imha

edilmesini (silinmesi, yok edilmesi, anonimlestirilmesi) ve veriler lizerinde sair her tiirlii
tasarrufun yapilmasini agik rizam ile,

[ | Kabul etmiyorum D Kabul ediyorum

(O3]

BELEK UNI tarafindan tarafima saglanacak telefon, bilgisayar, ulasim araci gibi cihazlarin ve
teknoloji Urlinlerinin kontrol ve denetimi saglamak amaciyla sz konusu irlinlerin
kullaniminin izlenmesi, gdzlenmesi, takip edilmesi ve kaydedilmesini saglayacak sistemleri

kullandigin1 bildigini ve bu sistemler sayesinde elde edilen verilerin kontrol ve denetim
cercevesinde islenmesine agik riza gosterdigimi,

D Kabul etmiyorum D Kabul ediyorum

BELEK UNIve ek lokasyonlarinda i saglig1 ve glivenligi denetimlerinin saglanabilmesi, isyerinde
meydana gelebilecek her tiirli olumsuzluklarin dnceden ¢nlenebilmesi, ¢alisma ortaminin
iceriden veya disaridan gelebilecek tehlikelere karsi korunabilmesi amaciyla ses ve goriintii
kaydetme 6zelligi olan araglarla takip, gézleme, izleme ve kayit sistemlerini kullanmasina, bu
sistemler araciligiyla toplanan verilerin islenmesine agik riza gésterdigimi,

D Kabul etmiyorum D Kabul ediyorum

Calisma stiresince sahsima ait Fotograf, video vb. kisisel grsellerimin is amaciyla BELEK UNI'nin

“Sosyal Medya” hesaplarinda, internet sitesinde ve sair mecralarda paylasilmasina agik riza
gosterdigimi,

D Kabul etmiyorum D Kabul ediyorum

6. Is amaciyla BELEK UNI tarafindan gdrevlendirildigim Yurtici ve Yurtdis: tiim seyahatlerde

ulaskmnaklama, vize islemleri gibi organizasyonlar ¢ergevesinde kisisel verilerimin islenmesine
acik rza gosterdigimi,

D Kabul etmiyorum D Kabul ediyorum
7. Tarafima a1t k1§1sel verilerle ilgili olarak Kanun’un 11. Maddesinde sayilan haklarimi
kullanmak 1<;m veny1 1$1eyen olarak BELEK UNI Insan Kaynaklarina bagvuracagimi

| Kabul etmiyorum Kabul ediyorum



8. BELEK UNI binas: ve ek lokasyonlarinda BELEK UNI tarafindan ise giris ¢ikis kontrol ve denetim
amaciyla kurulmus olan kart okuma ve biyometrik kimlik dogrulama sistemlerinin
uygulanabilirligi, stirekliligl, islevselligi bakimindan, kendisine ait is yerine giris ¢ikis ve sair
giris kart araciligiyla kisisel verilerinin ve ozel nitelikli kisisel verilerinin toplanmasini,
1slenmesini, liglincii gercek ve/veya tlizel kisilerle paylasilmasini, aktarilmasini, saklanmasini,
imha edilmesini(silinmesi, yok edilmesi, anonimlestirilmesi) ve veriler lizerinde sair her tiirlii
tasarrufun yapilmasini agik rizam ile,

[ | Kabul etmiyorum [ ] Kabul ediyorum

Muvafakatname’de yer almayan diizenlemeler hakkinda Calisan ile BELEK UNI arasinda akdedilen
Is Sdzlesmesi hitkiimleri uygulanacaktir.

“Kabul ediyorum” kutusunun isaretlenmesi halinde anilan maddeye riza g@sterildigi anlamina
gelmektedir.

“Kabul etmiyorum” kutusunun isaretlenmesi halinde amilan maddeye riza gdsterilmedigi anlamina
gelmektedir.

Okudum, anladim, kisisel verilerimin tarafima yapilan bilgilendirme, muvafakatname ve yasal
cercevede islenmesine ag¢ik riza gsteriyorum.

Okudum/Anladim
Adi Soyadi
Tarth

Imza



Calisanlar I¢in Aydmlatma Metni

Antalya Belek iiniversitesi olarak kisisel verilerinizin islenmesinde ve muhafaza edilmesinde
6698 sayil “Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu™na uygun davranilmasima azami hassasiyet
gbstermekteyiz. Bu nedenle ilgili Kanunun 10. maddesinin geregi olmak tzere kisisel

verilerinizi asagida agiklandigy sekilde ve mevzuatin ¢izdigi sinirlar ¢ercevesinde islemekteyiz.

Bu metinle 6698 sayil “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu® m.10’dan dogan sizleri kisisel

verilerinizin islenme amagclar, hukuku dayanaklari ve haklarimz konusunda aydinlatma
ylikimliligimizi verine getirmeyi amaglamaktayiz.

1. Veri Serumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu (%6698 sayili KVKK™) uyannca, kisisel
verileriniz; veri sorumlusu olarak Antalyaz Belek #iniversitesi (“Universite”) tarafindan
asagida aciklanan kapsamda islenebilecektir.

2. Kisisel Verilerin Hangi Amacla Islenecegi

Universitemiz, 6698 Sayih Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunun S. maddesinin 2. fikrasinda
ve 6. Maddenin 3. Fikrasinda belirtilen kisisel veri isleme sartlan igerisindeki amaglarla ve
kosullarla siirli olarak kisisel verileri islemektedir. Yukanda belirtilen kosullar altinda;
Universitemiz kisisel verileri (edilen kimlik fotokopisi, adli sicil kaydi, ikametgah, fotograf,
dzgecmis, diploma, askerlik durumunu gésterir belge, saglik raporlarn, ise giris bildirgesi, isten
ayrilis bildirgesi, ayhk prim ve hizmet belgesi, licret bordrolar, aile durumu bildirimi,
engelliligi gdsterir rapor, vergi indirim yazisi, egitim belgeleri, is sdzlesmesi ve is iliskisinden
kaynaklanan diger bilgi ve belgeler, goriintll kayitlarn, gereken yerlerde parmak izi kayitlari, ise
giris ¢ikis kayitlan, arag takip kayitlan gibi) kisisel verileriniz islenmektedir. Kisisel verileriniz

asagidaki amaglarla islenmektedir;

Is saghg ve giivenlisi cercevesinde yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve gerekli

tedbirlerin alinmas:

Cahsanlar i¢in i akdi ve/veya mevzuattan kaynakli yiikiimliiliklerin yerine
getirilmesi

Personel ise giris-cikis islemlerinin yapilmasi,
Ueret-performans stirecinin degerlendirilmest,

Ucret ve bordrolarin yonetilmesi,

Universite i¢i egitim faaliyetlerinin planlanmas: ve/veya icras: ve

KVKK.F.04 Calisan Aydinlatma Metni



Aydmlatma metnini okudum, anladim, kabul ediyorum. (asagiya el yazisiyla yaziniz)

---------------------------------------------------------------------------------

Ad Soyad:
Tarih:

Imza:

KVKK.F.04 Calisan Aydinlatma Metnj



GIZLILIK TAAHHUTNAMESI

Antalya Akev Universitesi (“Universite”) gorevim nedeniyle Gniversitede ¢alisma ‘sijr‘ecinde,
Universiteye iliskin edindigim; asagida tanimi yapilan kisisel, ézel ya da gizli bilgileri ve bu
bilgileri iceren dokiimanlari, elektronik kayitlari ve duyumlari, hizmet sézlesmem son‘a "ers?
dahi herhangi bir stre ile bagl olmaksizin hicbir sekilde dogrudan veya dolayh sekilde tictinci
kisilere, kamuya, basin ve yayin kuruluslarina vermemeyi, aciklamamayi, cogaltmamay, sir
saklama yukimliliigiim olarak Universite calisani (“Calisan”) sifati ile kabul ve taahhiit ederim.

is bu taahhiitname baglaminda 6zel ya da gizli bilgiler; her ne surette olursa olsun verilen,
dgrenilen; mali bilgi raporlari, plan ve politika belirleyen belgeleri, satin alma, pazarlama, satis,
dretim ve depolama bilgileri, is iliskilerinde taraf olan bayi, musteri, 6zel ya da kamu kuruluglari
ve kisiler ile bunlarin isimleri, adresleri, kisileri ve ilgili dosyalarinin igerigindeki bilgileri, sirketin

teknik donanimina iliskin bilgiler de dahil olmak Gzere tniversitedeki gérevi sebebiyle muttalig
olunan (1ttila edilen) tim bilgileri ifade eder.

Ozel Bilgi kavram aynt zamanda, Universite kaynaklarindan edinilmis, tanitim ve bilgi
raporlarini, dokiimanlari ve kayitlari ve her ne surette olursa olsun calisanlara yazih ya da sézli
olarak verilmis her tiirlg bilglyi kapsar. Yine bu taahhiitname baglaminda kisisel veriler:
Universite ve istiraklerine, calisanlarina, ziyaretgilerine, tedarikgilerine, musterilerine, eski
calisanlarina, hissedarlarina iliskin olarak, dogrudan va da dolayl olarak islenen, depolanan,
kaydedilen, glincellenen, aktarilan, silinen kimligi belirlenebilir gercek kisilere ait kimlik,
iletisim, 6zluk, performans, goérsel, saglik bilgileri vb. gibi kisisel bilgileri ifade eder. Calisan,
Hizmet Sézlesmesi siiresince sadece Universitenin talimatlar) dogrultusunda, sdzlesmede
belirtilen veri isleme amagc ve kapsamina uygun ve kisisel verilerin korunmasi mevzuat: ile

uyumlu sekilde hareket eder. Calisan, Hizmet Sézlesmesi siresince isledigi kisisel verilere
iliskin olarak siiresiz sir saklama yukimliltgiine tabi olacaktrr.

Herhangi bir kisisel veri ihlalinden Universite tar
politika ve prosediirlerine uymayan,
Herhangi bir ihlal olayi
tarafima iletilmistir.

afindan hazirlanan Kisisel verilerin korunmasi
gerekli 6nlemi almayan ilgili personel sorumlu olur.
yasanmasi durumunda hemen KVKK Ekip liderine bilgi verecegim

Bir cikar karsiliginda ya da cikar olmaksizin, Kisisel, Gizli va da Ozel bilgileri herhangi bir surette
ifsa ederek yukarida yer alan taahhidim ihlal ettigim ve bu nedenle Sirket’in maddi ya da
manevi zararina neden oldugum takdirde, tarafima yonelik her tiirli tazminat ve bunlara ek
olarak 1 wyillik maasim tutarinda cezai sart sirketin ilk vaz

I talebinde kayrtsiz sartsiz
Gdeyecegimi gayri kabili riicy kabul, beyan ve taahhit ederim.

Adi Soyad;: Tarily:
imza:

KVKK.F.13 Calisan Gizlilik Sézlesmesi R.00





