ANTALYA BELEK UNIVERSITESI
DIS ILISKIiLER VE ULUSAL- ULUSLARARASI OGRENCI iLE OGRETIM
ELEMANI DEGiSiM PROGRAMLARI KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- (1) Bu ydnergenin amaci, Universitenin ulusal ve uluslararasi iliskilerinin
ikili anlagma, program ve projeler ¢ergevesinde baslatilmasma zemin hazirlamak, bu iligkileri
baslatmak, ylritmek ve gelistirmek, bunyesinde bulunan Dis Iliskiler Koordinatorliigii
Birimi, Ulusal-Uluslararas1 Ogrenci Koordinasyon Birimi, Avrupa Birligi (AB) Egitim
Programi Birimi, Mevlana, Farabi, Erasmus ve Diger Ogrenci ile Ogretim eleman1 Degisim
Koordinasyonu Birimlerini barindirmak iizere organizasyon semasinda Akademik Birimler
kapsaminda Koordinatorliikler biinyesinde yer alan Rektorlige baglh olarak kurulan “Dis
Iliskiler ve Ulusal-Uluslararas1 Ogrenci Ile Ogretim Elemani Degisim Programlari
Koordinatorliigii’nlin kurulus, isleyis ve gorev esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- (1) Yonergenin 5’inci maddesinde agiklanan faaliyetlerin yarGtilmesi ile
ilgili kurumsal diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4’{incti maddesinin
(c) bendi ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Yurtdisindaki Kapsama Dahil Yiiksekogretim
Kurumlartyla Ortak Egitim ve Ogretim Programlar1 Tesisi Hakkinda Y&netmelik hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

(2) Bu Yonerge, 17/02/2006 tarihli 26083 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4821
saylli “Mevzuat Hazirlama Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” esaslarma dayanarak
hazirlanmustir.

Tanimlar
Madde 4- (1) Bu Ydénergede gecen;

a) Altbirim; Dis Iliskiler Koordinatérliigii Birimi, Ulusal-Uluslararas1  Ogrenci
Koordinasyon Birimi, Avrupa Birligi (AB) Egitim Programi Birimi, Mevlana, Farabi,
Erasmus ve Diger Ogrenci ile Ogretim elemani Degisim Koordinasyonu Birimlerini ve
Dekanlik veya Bélum/Anabilim Dali gibi birimlerin Dis Iliskiler Koordinatorliigii
Birimi, Ulusal-Uluslararas1 Ogrenci Koordinasyon Birimi temsilcilerini ifade eder.

b) Bilim Elgisi: Ikili is birligi anlasmas1 imzalanan her Universite icin atanan ve o
universite ile olan iliskilerden sorumlu dgretim elemanini,



¢) Birim Uluslararas1 Iliskiler Koordinatorii: Fakiilte/Enstiti/Y iiksekokul/Meslek
Yiiksekokulu gibi birimlerin Dis Iliskiler ve Ulusal-Uluslararas1 Ogrenci ile Ogretim
elemani degisim Programlar1 Koordinatorliigii'ne temsilci olarak gonderdigi
koordinatérund,

d) Komisyon: Universitenin Dis Iliskiler ve Ulusal-Uluslararas1 Ogrenci Ile Ogretim
elemani degisim Programlar1 Koordinatorligii Komisyonunu,

e) Miitevelli Heyet: Antalya Belek Universitesi Miitevelli Heyetini,

f) Rektor: Antalya Belek Universitesi Rektoriin,

g) Rektorliik: Antalya Belek Universitesi Rektorliigiinii,

h) Senato: Antalya Belek Universitesi Senatosunu,

i) Uluslararas:1 iliskiler Koordinatorii: Koordinatérliik faaliyetlerinin Universite admna
yurittlmesinden sorumlu 6gretim iiyesini,

j) Das lliskiler ve Ulusal-Uluslararas1 Ogrenci Ile Ogretim elemani degisim Programlari
Koordinatérliigii: Biinyesinde bulunan Dis Iliskiler Koordinatorliigii Birimi, Ulusal-
Uluslararas1 Ogrenci Koordinasyon Birimi, Avrupa Birligi (AB) Egitim Programi
Birimi, Mevlana, Farabi, Erasmus ve Diger Ogrenci ile Ogretim elemani Degisim
Koordinasyonu Birimlerini barindirmak (izere organizasyon semasinda Akademik
Birimler kapsaminda Koordinatorliikler biinyesinde yer alan Rektorliige bagli olarak
kurulan koordinatorligii

k) Universite: Antalya Belek Universitesini

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Dis Iliskiler ve Ulusal-Uluslararasi Ogrenci ile Ogretim Eleman1 Degisim
Programlari Koordinatorliigii GOrev ve Sorumluluklan

Misyon ve vizyon

Madde 5- (1) Koordinatorliigiin misyonu; Universite dgrencilerinin ve ogretim
elemanlarinin egitim arastirma faaliyetlerinde uluslararasi deneyim kazanmalarini saglamak,
yabanci iiniversitelerden gelen dgrenci ve bilim insanlarmm Universite ile biitiinlesmelerine
yardimct olmak ve uluslararasi program ve projelerden azami 6lgide yararlanarak hem
universitenin hem de yorenin gelismesine katkida bulunmaktir.

(2) Koordinatérliigiin vizyonu; Universitenin ulusal ve uluslararasi camia ile etkin bir
iletigimini temin etmek icin dinyadaki en iyi firsatlara iliskin bilgi akisini saglamak ve
bunlardan nasil yararlanilacagi konusunda uzmanlik hizmeti vermektir.

Koordinatorliigiin faaliyet alanlan
Madde 6- (1) Koordinatorlik, bu Ydnergenin 5’inci maddesinde belirtilen misyon ve
vizyon dogrultusunda asagidaki faaliyetlerde bulunur;
a) Universitenin ihtiyaglar1 ve potansiyeli dikkate alinarak yabanci Universitelerle
asagidaki hedefleri gerceklestirmek Uzere is birligi kurmak, gelistirmek ve strdirmek:
i. Ogrenci degisimi
ii. Ogretim eleman1 degisimi
iii. Ortak program, proje, arastirma Ve toplanti



b)

d)

f)

9)

h)

)

K)

iv. Diger alanlarda karsilikli is birligi
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanliginin koordine ettigi
basta Erasmus olmak tizere tiim program ve projeleri Universite adma yurtitmek.
Ulusal veya uluslararas1 projeler konusunda bilgi akisi saglamak, Universitedeki
Ogretim elemanlarinin proje liretmesine ve/veya bu projelerde yer almasina yardimci
olmak, gerektiginde bu projeleri bizzat yuritmek.
Bologna siireci cergevesinde Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ve Diploma EKi
(DE) igin gerekli ¢alismalar siirdiirerek Universitenin AKTS Etiketi (ECTS Label) ve
DE Etiketi (DS Label) almasint ve AB’de taninir bir iiniversite olmasini saglamak
amaciyla gerekli calismalar1 ylritmek.
Uluslararas1 proje, program, seminer, kurs, yaz okulu ve benzeri firsatlari
iniversitedeki 6grenci ve 6gretim elemanlarina duyurmak amaciyla tanitim toplantilari
diizenlemek, tanitict bildiriler dagitmak, web sayfasindan duyurmak, ilanlar asmak
ve/veya e-posta gondermek.
Avrupa Birligi Egitim Programlar1 ve Universite kaynaklarmdan yararlanarak yurt dis1
egitim ve arastirma programlarina katilacak 6gretim elemanlarina yardimci olmak igin
gerekli diizenlemeleri yapmak ve yirutilmesini saglamak.
Avrupa Birligi Egitim Programlar1 icin Universiteye azami ddenegin ayrilmasimni
saglamak ve 6deme ve harcamalarin planlamasini yapmak.
Uluslararas1 protokol yazigsmalarini Universite adma hazirlamak ve yurtdis
ziyaretlerini planlamak.
Ulusal ve uluslararasi egitim ve tanitimla ilgili fuar ve etkinlikleri takip etmek,
dizenlenmesine yardimeci olmak ve bu tir faaliyetleri planlamak.
Uluslararas1 degisim programlarma katilacak 6grenci ve 6gretim elemanlarindan
ihtiya¢ duyanlara kisa donemli yabanci dil egitiminin verilmesi i¢in ilgili birimlerle is
birligi yapmak ve oryantasyon programlar1 diizenlemek.
Yabanci Universitelerden gelecek 6grenci ve Ogretim elemanlarmin konaklama
ihtiyaglarmin karsilanmasi igin gerekli dizenlemeleri yapmak ve oryantasyon
programlar1 diizenlemek.
YOK tarafindan uygulanmasi planlanan Ulusal Degisim Programi (UDEP)
cergevesinde yurt i¢cindeki yiiksekdgrenim kurumlariyla i birligi yaparak 6grenci ve
ogretim elemani hareketliligini saglamak ve ortak egitim, arastrma ve toplumsal
hizmet projelerinin planlanmasina Ve yiiriitiilmesine katkida bulunmak.
Universitede yapilacak Universiteler arasi1 etkinliklere yonelik programlarin
hazirlanmasma destek olmak, yapilacak gonulli egitimi faaliyetlerine katkida
bulunmak ve gerceklesme siirecinde iiniversitenin ev sahipligini en iyi sekilde yerine
getirmesi icin gerekli gorilen ¢alismalar yapmak.

Organlar ve islemlerin yUrutilmesi
Madde 7- (1) Dis iliskiler ve ulusal-uluslararasi 6grenci ile 6gretim elemam

degisim programlari koordinatorliigiiniin organlar1 sunlardir:

a)
b)

c)

Dis Iliskiler Koordinatorliigii Birimi
Ulusal-Uluslararas1 Ogrenci Koordinasyon Birimi
Avrupa Birligi (AB) Egitim Programi Birimi



d) Mevlana, Farabi, Erasmus ve Diger Ogrenci ile Ogretim elemani Degisim
Koordinasyonu Birimi

e) Altbirim Koordinatotrleri

f) Dis Iliskiler ve Ulusal-Uluslararas1 Ogrenci ile Ogretim Elemani Degisim Programlari

Komisyonu
g) Bilim Elgisi.
(2) Uluslararas1 iliskiler Koordinatdrii; Antalya Belek Universitesi Erasmus Kurum
Koordinatorligii, Birim Uluslararas: {liskiler Koordinatori;

fakiilte/enstitl/yiiksekokul/meslek  yiiksekokulu  Erasmus  koordinatorliigii, — Altbirim
Uluslararas1 Iliskiler Kordinatori; boliim/program/bilim dali Erasmus koordinatorliigii,
Uluslararas: Iliskiler Komisyonu Universite Erasmus Komisyonu gérevlerini de yurtturler.

(3) Bu yonergede yetki ve sorumluluklar1 belirtilen birim ve kisiler Erasmus Degisim
Programlar1 da dahil olmak Uzere tim Uluslararas: ikili anlasmalara dayali degisim
programlar1 kapsaminda gelen ve giden 6grencilerin ve personelin islemlerini yiiriitmekten
sorumludur.

Dis iliskiler ve ulusal-uluslararasi o6grenci ile ogretim elemam degisim
programlarn koordinatoru

Madde 8- (1) Dis iliskiler ve Ulusal-Uluslararast Ogrenci Ile Ogretim Elemani
Degisim Programlar1i Koordinatorii Rektor tarafindan {i¢ yilligina gorevlendirilir ve Rektore
kars1 sorumludur. Aymi kisi tekrar gorevlendirilebilir. Koordinatér komisyon (yelerinden
birini kendisine yardimci1 secer.

Dis iliskiler ve ulusal-uluslararasi ogrenci ile o0gretim eleman1 degisim
programlar koordinatort gorevleri

Madde 9- (1) Koordinatorlik, Rektorliige dogrudan bagh bir birim olarak
faaliyetlerini  yorutir. Koordinatérlik en genel anlamda, Universite stratejik plani
dogrultusunda diger (Ulkelerdeki (Universiteler, yiiksek6gretim kurumlar1 ve ¢esitli
organizasyonlarla bilimsel, akademik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda giiglii iliskiler kurulmasini
ve slrdurilmesini saglar. Ayni zamanda Universitenin uluslararasi nitelik tasiyan tim
faaliyetlerinin  koordinasyonunu ve oOzellikle Avrupa egitim ve arastirma alanlarina
entegrasyonun saglanmasina yonelik tim program ve faaliyetlerin yurutilmesinde bitin
birimlere destek vermeyi amaglamaktadir.

(2) Koordinatorliigiin gérev ve sorumluluklari:

a) Yabanci iilkelerdeki yiiksekogrenim kurumlari ve diger organizasyonlar ile yapilan is
birligi anlagsma ve protokollerinin hazirlik ve yiiriitme ¢aligmalarini yapar.

b) Avrupa Birligi Egitim Programlar1 (Erasmus, Leonardo da Vinci vb.) ile bu
programlarin alt alanlariyla ilgili olarak Devlet Planlama Teskilati, AB Egitim ve
Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi (Ulusal Ajans) veya Avrupa Komisyonu
tarafindan Erasmus Hareketlilik veya diger proje basliklari konusunda yapilan teklif
cagrilarmi degerlendirir, bagvurular1 yapar, s6zlesmeleri imzalar ve diizenli olarak ara
ve final raporlarin1 gdnderir. Tiim faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyap1
caligmalarint gergeklestirir ve programlara katilimin nitelik ve nicelik ydniinden
arttirilmasini saglar.



c¢) Universitenin, Avrupa Yiiksekdgrenim Alanina entegrasyonu ile ilgili ¢alismalar:
destekler.

d) Anlagmalar/protokoller ¢ercevesinde gergeklesen 6grenci ve personel hareketliliginde
ilan ve se¢im agamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve sonuglandirilmasina
kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yarattlmesini saglar.

e) Universiteye gelen yabanci dgrencilerin ve personelin her tirli basvuru, kabul,
kargilama, yerlestirme ve takiplerinin yapilmasini saglar.

f) Yurtdigma giden oOgrenci ve personelin  hareketliligi igin gerekli islemlerin
gerceklestirilmesiyle ilgili prosedurleri uygular, resmi yazilar1 hazirlar, Kkisileri
yonlendirir ve kisilere yol gosterir.

g) Calisma alanina giren tiim ulusal ve uluslararasi egitim, fuar, konferans, seminer, vb.
aktivitelerde Universitenin temsilini saglar.

h) Uluslararasi1 organizasyonlarla iliskilerde {iyelik bagvurularini, bilgi giincellemelerini,
yazigmalar1 yapar ve takip eder.

i) Yurtdisindaki Universitelerle yuratulecek olan lisans, yuksek lisans, doktora
programlarinin hazirlik ve yiritme asamalarida ilgili birimlere destek saglar ve
koordinasyonunu gergeklestirir. Yurtdisi/yurti¢i kaynakli proje basvurular1 yapar veya
basvuru yapan birimleri destekler.

j) Her tirlG uluslararas1 proje ¢agri ve duyurularini {iniversite 6grenci ve personeline
iletir, bilgilendirme toplantilar1 diizenler, proje hazirlama ve yiritme konusunda
destek saglar.

k) Universitenin Avrupa Arastirma Alanma entegrasyonunu saglamak amacina ydnelik
olarak Avrupa Birligi Cerceve Programlar1 ve diger Avrupa Birligi arastirma
programlarindaki gelismeleri takip eder, bireysel/kurumsal girisimlere destek verir ve
proje yonetimi konularinda rehberlik ve egitim hizmetleri sunar. Bu konuda
Universitenin arastirma alaninda faaliyet gosteren birimleriyle koordinasyon icinde
caligir.

I) Yiritiicli veya ortak olarak dahil olunan uluslararasi projelerin yiiriitiilmesine katkida
bulunur ve projelerle ilgili birimlerin koordinasyonunu saglar.

m) Universitenin uluslararasi ortaklari ile ulusal ortaklar1 (diger {iniversiteler, sanayi gibi)
arasindaki is birligini destekler, organize ve koordine eder. Boylece Universite
merkezli bir ag olusturmaya ¢alisir.

n) Universitenin uluslararas1 diizeyde tanitimma yonelik olarak her tirlii materyalin
hazirlanmasma katkida bulunur. Uluslararas: iliskiler alanma giren konularda
universite iginde her turli duyuru, tanitim ve bilgilendirmeyi yaparak yazisma,
haberlesme, dokiiman hazirlama konularinda teknik destek saglar.

0) Universitenin uluslararas1 projelerinden elde edilen makine/techizat/sistem/cihaz
envanterinin Gniversitenin ilgili birimleri ile koordinasyon halinde kayit altina
alinmasina katkida bulunur.

Birim dis iliskiler ve ulusal-uluslararasi 6grenci ile 6gretim eleman degisim
programlar koordinatoru

Madde 10- (1) Birim tarafindan 6gretim Uyeleri arasindan belirlenip U¢ yilligina
gorevlendirilir ve yazili olarak Koordinatorliige bildirilir. Birim Koordinatort, birim ve



Koordinatorlilkk arasinda iletisimi saglar ve birimin uluslararasi faaliyetlerini arttrmak ve
gelistirmek i¢in ¢aligmalar yapar. Birim Koordinatorii, Altbirim Koordinatorlerinden birini
kendisine yardimci seger. Altbirim Koordinatorleri ile her donemde en az iki kez olmak iizere
toplant1 duzenler ve gerekli faaliyetleri koordine eder. Toplanti tutanaginin bir 6rnegi
Koordinatorliige iletilir.

Altbirim dis iliskiler koordinatoru

Madde 11- (1) Altbirim tarafindan 6gretim tyeleri/gorevlileri arasindan belirlenip ii¢
yilligmma gorevlendirilir ve yazili olarak Koordinatorliige bildirilir. Altbirim Koordinatorii,
altbirim ve Koordinatorliik arasinda iletisimi saglar ve altbirimin uluslararasi faaliyetlerini
arttirmak ve gelistirmek i¢in ¢aligmalar yapar. Degisimlerden faydalanan 6grencilerin altbirim
seviyesinde danigmanhigimni Ustlenir ve degisimle ilgili belgelerini imzalar.

Bilim elgisi

Madde 12- (1) ikili is birligi antlasmas1 yapilan her {iniversite i¢in, o {iniversite ile
olan iliskileri diizenlemek, gelistirmek i¢in bir bilim elgisi atanir. Bu kisinin o Universiteyi
tanimasi ve o llkenin dilini konusmasi tercih nedenidir. Bilim Elgileri Rektoriin teklifi ile
Senato tarafindan gorevlendirilir. Gorev siiresi ii¢ yildir, bu siire gerekirse tekrar uzatilir. Her
yilin Mayis ay1 sonunda sorumlu oldugu tiniversite ile ilgili yapilanlar1 ve 6nerileri iceren bir
rapor hazirlar ve Komisyona sunar

Dis iliskiler ve ulusal-uluslararasi ogrenci ile o0gretim eleman1 degisim
programlar1 komisyonu

Madde 13- (1) Koordinator baskanliginda, birim koordinatorleri ve birimde galisan
uzmanlardan olusur. Rektér veya gorevlendirdigi Rektdr Yardimcisi toplantiya katildigi
durumlarda Komisyona baskanlik eder. Uyelerin, birim koordinatorlik gorevlerinden
ayrilmalar1 halinde Komisyon tyelikleri de kendiliginden sona erer.

Dis iliskiler ve ulusal-uluslararasi ogrenci ile o0gretim elemani degisim
programlar1 komisyonunun gorev ve sorumluluklari
Madde 14- (1) Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklart:

a) Komisyon, Universitenin uluslararas: politikasin1 belirlemek icin gerekli ¢alismalari
diger birimlerle koordinasyon iginde gergeklestirir. Hazirladigi politika belgesini
Rektdre ve Senatoya sunar.

b) Belirlenen uluslararasi politikayr uygulamak i¢in atilacak adimlar1 ve eylem planini
hazirlar ve uygulamak igin diger birimleri koordine eder.

¢) Uluslararasi iliskiler konusunda dncelikli alanlar1 belirler ve Senatonun onayina sunar.

d) Anlagmalar/protokoller kapsaminda degisimde bulunacak 6grencilerin (Erasmus dahil)
belirlenmesi i¢in uygulanacak kural ve prensipleri, ilgili kurumlarin (6rnegin, Ulusal
Ajans) yaymladig smirlar icerisinde kararlastirir.

e) Anlagmalar/protokoller kapsaminda degisimde yer alacak 6gretim elemanlariyla ilgili
uygulanacak kural ve prensipleri, ilgili kurumlarin (Ulusal Ajans gibi) yaymladig:
sinirlar igerisinde belirler.

f) Degisimler igin 6grencilerin 6grenim/staj programlarini ve personelin egitim-ogretim
planlarin1 degerlendirir.



g) Koordinatorliigiin  yillik raporlarmm ve diger wulusal/uluslararasi raporlarin
hazirlanmasina katkida bulunur.

h) Uluslararas1 anlasma ve protokol dokiimanlarmin hazirlanmasinda Koordinatorligii
yonlendirir.

i) Universitenin uluslararas1 proje kapasitesinin gelisimini saglamak igin bilgilendirme
ve egitim seminerleri vb. faaliyetleri planlar.

J) Komisyon bu gorevleri yaparken Rektorin onayi ile alt komisyonlar kurup, belli
konularda gorevlendirebilir.

Dis iliskiler ve ulusal-uluslararasi o6grenci ile ogretim elemam degisim
programlar1 komisyonunun ¢ahsma usulii

Madde 15- (1) Komisyon, ilan edilen takvimde belirtilen zamanlarda (en az ayda bir
kez olmak tizere) veya koordinatorliigiin ¢agrisiyla glindemli olarak toplanir.

(2) Uyeler toplantilara istirak etmekle yiikiimliidiirler. Uye sayismin yarisindan bir
fazlas1 toplant1 yeter sayisidir. Mazeretsiz olarak toplant1 sayisinin % 20’sine (beste birine)
katilmayan iiyenin liyeligi diiser. Bu liyenin Birim Koordinatorliigii de diiser ve ilgili birimce
yeni Birim Koordinat6ru en geg iki hafta icinde gorevlendirilir.

(3) Komisyon, kararlarini oy ¢oklugu esasina gore Verir.

Yilhk rapor

Madde 16- (1) Her yil Mayis ayinda Koordinatorlik o yil  Universitede
gerceklestirilen biitiin uluslararasi faaliyetleri rapor haline getirir ve Senatoya sunar. Senato
tarafindan kabul edilen raporlar tniversite web sayfasinda yayinlanir.

UCUNCU BOLUM
Yazismalar ve Personel Gereksinimi

Yazismalar

Madde 17- (1) Universite icindeki birimlerle iletisimi saglamak amaciyla
koordinatorliikce hazirlanan yazilar koordinatoriin imzasiyla ¢ikar, Rektor veya ilgili Rektor
Yardimcisinin Ust yazistyla ve yazi igleri vasitasiyla dagitilir.

(2) Yurticindeki kurum ve kuruluslarla iletisimin saglanmasi i¢in hazirlanan yazilar
koordinatoriin imzasiyla ¢ikar ve Rektorlik Makaminin Ust yazisiyla dagitilir.

(3) Yurtdisina gonderilecek yazilar ofis tarafindan hazirlanir ve denklik
(mutekabiliyet) esasina gore imzalanarak yazi isleri vasitasiyla gonderilir.

(4) Yurtdisindan gelen yazilar degerlendirilmek ve ilgili birime ulagtirilmak Uzere
ofise gonderilir.

(5) Akdi nitelikli yazigsmalarda Rektor veya yetkili kilinan Rektdr Yardimeisinin
imzas1 sarttir.

(6) TUm yazigsmalar gelen ve giden defterine islenerek arsivlenir.

(7) Yonergede yer almayan hususlarda Genel Mevzuat hiiklimleri uygulanir.



Personel ihtiyaci
Madde 18- (1) Ofisin akademik, teknik ve idari personel ihtiyac1 koordinatdrin
Onerisi Rektorin uygun goriisti ve Mitevelli Heyetin onayi ile karsilanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Hakum bulunmayan haller
Madde 19- (1) Bu Ydénergede hiikiim bulunmayan hallerde, Universitenin bagl
oldugu esas ve usul hiiktimleri ile genel hiikimler uygulanir.

Yararluk
Madde 20- (1) Bu Yonerge, Senatoda kabul edildikten sonra Miitevelli Heyet onayi
ile yiirtirliige girer.

Yuritme
Madde 21- (1) Bu Yonerge, Rektor tarafindan yratalir.
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