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OGRENCI BILGILERI

Adi1 Soyadi

Numarasi

Bolimi

Isletmede Mesleki Egitim Yaptigi Isletme

Isletmede Calistig1 Boliimler

Isletmede Mesleki Egitime Baslama Tarihi

Ogrencinin Imzasi

ISLETME YETKILiSi/GOREVLISININ OGRENCi HAKKINDAKI iZLENiMLERIi

Adi1 Soyadi e
Tarih D A /202..
Imza/Kase PSPPI

DENETCi OGRETIM UYESI/ELEMANININ OGRENCi HAKKINDAKI iZLENiIMLERI

Yukarida bilgileri verilen 6grencinin Isyeri ESitimi iin ............coooiiiiiiiiii e,
adresindeki isyerine ..../..../202.. tarihinde izleme ziyaretinde bulundum.
Denetgi Ogretim Uyesi/Elemant SO
Tarih/imza D202

Not: Bu form Bolim Baskanligina her izleme ayinin son haftasi i¢inde izleyici Ogretim Uyesi tarafindan teslim edilmelidir. Dénem
sonunda Bolim Bagkanlig tarafindan Isyeri Egitimi Komisyonu Baskanligina teslim edilir.
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BELEK . ISLETME ANKETI
UNIVERSITESI

T.C ANTALYA BELEK UNIVERSITESI iCMiMARLIK VE CEVRE
TASARIMI BOLUMU iSLETMEDE MESLEKI EGITIiM

Bu anketin amaci: Antalya Belek Universitesi Tasarim ve Sanat Fakiiltesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Programinda
ogrencilerin bir yariyil isletmelerde yapmis olduklari isletmede Mesleki Egitim uygulamasinin etkinligini 6lgmek, isletmede
Mesleki Egitim uygulamas1 hususunda ortaya cikabilecek aksakliklari gidermek, I¢ Mimarlik ve Cevre Tasariminin
egitiminin kalitesini artrmak ve is piyasasinin beklentilerini karsilayabilecek i¢ mimar yetismesini saglamak amaciyla durum

analizi yapmaktir. "Burada verilen bilgiler iigiincii sahislar ve baska kurum ya da kuruluglar ile paylasiimayacaktir.”

Asagidaki sorulara 1 ile 5 arasinda cevap veriniz. 1 “zayif”, 5 “cok iyi” olarak degerlendirilecektir.

1

2

3

4

5

1. Isletmede Mesleki Egitimuygulamast ile kurumunuzdaki faaliyetlerinize uygun i¢ mimar profili ne oranda
yetigtirilebilir?

2. Isletmede Mesleki Egitim icin uygulanan siire yeterli midir?

3. ig Mimar adaynin Fakiiltede aldig egitim yeterli midir?

4. Gelecekte firmanizda Isyeri Egitimi alacak aday sayisin1 artirmak ister misiniz?

5. Isletmede Mesleki Egitim boyunca mevcut 6grencilerle ilgilenme diizeyinizi degerlendiriniz.

6. Isletmede Mesleki Egitim boyunca 6 gretim elemanlarimiz tarafindan yapilan ziyaretleri yeterli buluyor|
musunuz?

7. Ogrencilere verilen egitimin faaliyet alaniniz ile uygunlugunu degerlendiriniz.

8. Kurumunuzda isletmede Mesleki Egitim yapan égrencilerin isyerinize katk1 diizeyi nedir?

9. Isletmede Mesleki Egitimin, {iniversite-sanayi isbirligine katki diizeyini degerlendiriniz.

10. Isletmede Mesleki Egitimden dnce Sanat ve Tasarim Fakiiltesi I¢ Mimarlik Boliimii hakkindaki bilgi

diizeyinizi degerlendiriniz.

11. Isletmede Mesleki Egitim uygulamasini sektordeki baska meslektaslarinizla paylastiniz mi1?

12. igmimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimiinii iiniversite egitimine baslayacaklara tercih etmelerini nerin
misiniz?

13. Uyguladigimz isletmede Mesleki Egitimin kisaddnemli santiye/ofis stajindan farkli oldugunu diisiiniiyor
musunuz?

14. Ogretim Elemanlarimz ile egitim disindaki mesleki, teknik, projeler vb. konularindaki gériismelerinizi
degerlendiriniz.

15. isletmede Mesleki Egitimuygulamas1 dncesindeki iiniversitelerle is birligi diizeyinizi degerlendiriniz.

16. Isletmede Mesleki Egitim uygulamasi sonrasinda iiniversitelerle is birligi diizeyinizi degerlendiriniz.

17. Ogrencilerimizin Isletmede Mesleki Egitim uygulamasina ilgi diizeylerini degerlendiriniz.

18. Ogrencimizin Is Saglig ve Giivenligi kurallarina uyma diizeyini degerlendiriniz.

19. Ihtiya¢ oldugunda mezunlarimiza is yerinizde istihdam énceligi verme diizeyinizi belirtiniz.

20. I¢ Mimar adaylarinin teknik bilgi birikimi ile is hayatindaki uygulama siireclerinin uyumunu
degerlendiriniz.

21. Bu programin, isletmenizin i¢ mimarlik sektorii igerisindeki konumuna olumlu bir etki yapip
yapmadigini degerlendiriniz.

22.I¢ Mimar adaylarmin iletisim ve takim ¢alismas1 yetkinlikleri ile ilgili goriislerinizi paylasir misiniz?

23. Isletmede Mesleki Egitim siirecinde, 6grencilerin teknik ¢izim ve detaylandirma becerilerini yeterli
buluyor musunuz?

24. Ogrencilerin dijital tasarim yazilimlarini kullanma yeterlilikleri hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

25. Egitim siirecindeki gbzlemleriniz dogrultusunda, bu tiir programlarin sektére genel katkilarini

degerlendirir misiniz?
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Sevgili Ogrenciler;

Bu anketin amaci, isyeri egitiminin niteligini sistemli bir bicimde gelistirmek i¢in goriislerinizden yararlanmaktir. Yaptiginiz isyeri
egitimini asagidaki kriterler agisindan degerlendirmeniz istenmektedir. Degerlendirmenizin kendi kisisel gozlem ve algilariniza dayanty or
olmasi bu verilerin gegerliligi ve giivenirliligi agisindan ¢ok onemlidir. Buradaki sorulara verdiginiz cevaplar sizin igyeri egitiminizin
degerlendirilmesi sirasinda dikkate alinmayacaktir. Verdiginiz katkilar i¢in tesekkiir ederiz.

Cok lyi

iyi

Orta

Kaotii

Fikrim Yok

1. Fakiiltede almis oldugunuz egitimin, igletmede mesleki egitim i¢in yeterlilik
diizeyini degerlendiriniz.

2. Isletmede Mesleki Egitim gerceklestirdiginiz kurulus/isletmenin yeterlilik diizeyini
degerlendiriniz.

3. Isletmede Mesleki Egitim yetkilisinin egitiminizle ilgilenme diizeyini
degerlendiriniz.

4.1 dénemlik Isyeri Egitimi siiresinin yeterlilik diizeyini degerlendiriniz.

5. Not ortalamaniz nedir?

6. Izleyici 6gretim iiyesi ile goriisme sikhgini degerlendiriniz.

Kesiniikle
Evet

Evet

Kismen

Hayir

Kesinikle
Hayir

7. Mezuniyet sonrasinda Isletmede Mesleki Egitim yaptigmiz isletme/kurulus
biinyesinde ¢alisma isteginizi degerlendiriniz.

8. Isletmede Mesleki Egitimin gelecekteki uzmanlasmak istediginiz alanin secimine
katki diizeyini degerlendiriniz.

9.Yakin ¢evrenize Boliimiiniizii tercih etmelerini 6nerir misiniz?

10.Isyerinde bulunan alet ve ekipmanlari, isletmede Mesleki Egitim siiresince
kullanma diizeyinizi degerlendiriniz.

11. Isletmede Mesleki Egitim i¢in, Isyerinin hazirladig1 calisma planmizin uygunluk
diizeyini degerlendiriniz.

12. Isletmede Mesleki Egitim aldiginiz isletmeyi/kurulusu arkadaslariniza 6nerme
diizeyinizi degerlendiriniz?

13. Isyeri Egitimi yaptiginiz kurulusun bitirme projenize katki diizeyini degerlendiriniz,

14. zleyici 6gretim iiyesinin karsilastiginiz sorunlarin ¢dziimiine olan yaklasim
diizeyini degerlendiriniz.

15. Isletmede Mesleki Egitim dncesinde isyeri tarafindan is giivenligi ve isletmede
uyulacak kurallar konusunda bilgilendirilme diizeyinizi degerlendiriniz.

Cok lyi

iyi

Orta

Kaotii

16. Is kiiltiirii edinimi bakimindan Isyeri Egimi uygulamasmin katk1 diizeyini
degerlendiriniz.

17. Teorik bilgilerinizi uygulamaya déniistirmede Isyeri Egitiminin katk1 diizeyini
degerlendiriniz.

18. Isyerinde kendinizi dogru bicimde ifade edebilme diizeyini degerlendiriniz.

19. Isyeri Egitimi siiresince, isyerine mensubiyet duyma diizeyinizi degerlendiriniz.

20. Isletmede Mesleki Egitimden sorumlu olan miihendisin size katk1 diizeyinizi
degerlendiriniz.

21. Isletmede Mesleki Egitim siirecinin, sektordeki yenilikler ve trendler hakkinda
bilgi edinmenize katkisini nasil degerlendirirsiniz?

22. Bu siirecin, mezuniyet sonrasinda kariyer planlamanizi nasil etkiledigini
degerlendiriniz.

23. Bu siirecin, mesleki iliski ag1 (networking) olusturmamnizda size sagladig firsatlari
degerlendirebilir misiniz?

Barmma

Yemek

Ucret

Ulasim

Higbiri

24 Isyerlerinin personeline sagladig1 hangi hizmetlerden yararlandiniz?

(Birden fazla secenegi isaretleyebilirsiniz)

25. Bu ankette yer almasini istediginiz ve eksikligini gérdiigiiniiz bir Kriteri/6neriyi asagida belirtiniz ve degerlendirmenizi yapiniz.

Kriter:

Degerlendirme:

ADI SOYADI :

OGRENCINO: ccoiiiiiiiieeeeeeeeceeeeeeeeee e

BOLUMU




